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DESARROLLO EN LA PROVINCIA DE ZAMORA

Criterios de Valoracion.

Se entendera como 6rgano encargado de las valoraciones a SODEZA, o en

sSu caso quién esta designe.

Los criterios de valoracién son los siguientes:

APARTADO

CRITERIO

1- EMPLEO CREADO Y
NATURALEZA DEL MISMO

-méaximo 15 puntos-

a) Trabajadores de nueva contratacion.
b) Fomento de empleo femenino y juvenil
¢) Contratacion indefinida

d) Mantenimiento del existente

2- MOTIVOS DE LA
INSTALACION

-maximo 10 puntos-

a) Nueva creacién o primer establecimiento
b) Traslado simple

¢) Traslado con mejora de instalaciones

d) Traslado con ampliacién de actividad
empresarial.

e) Traslado con ampliacién de actividad
empresarial y mejora de instalaciones.

3- CARACTERITICAS DE LA
INUDUSTRIA

—maximo 15 puntos-
(Actividad y caracter innovador y
tecnoldgico)

a) Altamente innovadora
b) Innovaciéon media
¢) Sin innovacion

4-PROYECTO EMPRESARIAL -
maximo 15 puntos-

(Inversioén, viabilidad, sostenibilidad
ambiental)

a) Altos niveles

b) Niveles medios

¢) Bajos niveles

d) No presenta nada valorable

5 — PLAZO DE INSTALACION
Y PUESTA EN MARCHA

DE LA ACTIVIDAD

—maximo 15 puntos-

a) de 12 meses a 18 meses
b) de 18 meses a 24 meses
c) de 24 meses a 30 meses
d) de 30 meses a 36 mese

e) de 36 meses a 42 meses
f) de 42 meses a 48 meses

6 — CARACTER ESTRATEGICO
—maximo 15 puntos-

(Interés econémico provincial, desarrollo
local)

a) Alto

b) Medio

c) Bajo

d) No presenta nada valorable
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